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SATZUNG DES ,,FC BAYERN KICKERS 1907 e¢.V.*

Name, Sitz, Eintragung und Geschiiftsjahr

Der Verein ist aus dem im Jahre 1907 gegriindeten F. C. Bayern und dem im Jahre
1920 gegriindeten F. C. Kickers hervorgegangen und hat seinen Sitz in Niimberg,
Durch die Kriegsereignisse bedingt ruhte der Verein in den letzten Kriegsjahren. Im
Juli 1950 wurde er wieder ins Leben gerufen.

Der Verein flihrt den Namen “FC Bayern Kickers 1907 e, V.

Er hat seinen Sitz in Niirnberg und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Niirn-
berg eingetragen.

Die Vereinsfarben sind blau und weiB. Das Vereinswappen stellt einen Kreis dar, des-
sen untere Halfte mit blauen und weiflen senkrechten Streifen ausgefiillt ist und der in
der oberen Hélfte den Vereinsnamen enthilt.

Das Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr

Zweck des Vereins

Der Zweck des Vereines ist, eine zeitgemife, allseitige Ausbildung des Kérpers durch
Leibesiibungen zu erstreben, den Rasensport mit besonderer Ausiibung des FuBball-
sports zu pflegen und zu férdern und auBBerdem die sittliche und geistige Bildung sei-
ner Mitglieder zu heben. Innerhalb des Vereines ist die Betétigung jeder Politik ausge-
schlossen.

Dieser Zweck wird verwirklicht insbesondere durch:

* entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs-und
Kursbetriebes fiir alle Bereiche, einschlieBlich des Freizeit- und Breitensports;
¢ die Durchfiihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes;

* die Teilnahme an sportspezifischen und auch iibergreifenden Sport- und Ver-
einsveranstaltungen;

e die Beteiligung an Turnieren und sportlichen Wettkdmpfen,

* die Durchfiihrung von allgemeinen Jugendveranstaltungen;

* Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgemh ausgebildeten Ubungslei-
tern, Trainern und Helfern;

e die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften

* Malinahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Férderung des korperli-
chen, seelischen und geistigen Wohlbefindens

* die Erstellung sowie die Instandhaltung und Instandsetzung der dem Verein

gehorenden Geréte, Immobilien und sonstiger im Vereinseigentum stehender
Gegensténde.

Gemeinniitzigkeit
Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke*“ der Abgabenordnung.
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Er ist selbstlos tétig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
Alle Mittel des Vereins diirfen nur zu satzungsméBigen Zwecken verwendet werden.
Der Verein ist parteipolitisch und religi6s neutral.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Keine Per-
son darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch unver-
hiltnismdBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keine Anspriiche auf Zahlung des
Wertes eines Anteils am Vereinsvermdogen.

Verbandsmitgliedschaften

Der Verein ist Mitglied in den fiir die betriebenen Sportarten zustéindigen Fachverbén-
den.

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Ver-
bénde nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu erméglichen, kann der Vorstand den
Eintritt und Austritt zu den Fachverbiinden beschliefen.

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kénnen natiirliche Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahme-
antrag an den Verein zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhingig, dass
sich das Mitglied fiir die Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am Lastschriftverfah-
ren teilzunehmen.

Der Aufnahmeantrag eines beschrinkt Geschiftsféhigen oder Geschaftsunfshigen ist
von dem/den gesetzlichen Vertreter (n) zu stellen. Die gesetzlichen Vertreter der min-
derjéhrigen Vereinsmitglieder verpflichten sich mit dem Aufnahmegesuch fiir die Bei-
tragsschulden ihrer Kinder aufzukommen

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung
beginnt die Mitgliedschaft. Das Mitglied erhlt eine schriftliche Aufnahmebestitigung.
Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der
jeweils giiltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht be-
griindet werden

Arten der Mitgliedschaft
Der Verein besteht aus:

* aktiven Mitgliedern

* passiven Mitgliedern

* Ehrenmitgliedern
Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die simtliche Angebote des Ver eins im
Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen kénnen und/oder am Spielbetrieb teil-
nehmen koénnen.
Fiir passive Mitglieder steht die Férderung des Vereins oder bestimmter Vereinsabtei-
lungen durch Geld oder Sachbeitréige im Vordergrund.



Wer sich um den Sport und insbesondere um den Verein in hohem Mafle verdient
gemacht hat, kann von der Mitgliederversammlung zum Ehrenmitglied ernannt wer-
den.

Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit. IThnen stehen alle Rechte der
Vollmitglieder zu. Sie werden per Beschluss mit einfacher Mehrheit der Mitglieder-
versammlung gewihlt,

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet

e durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung);

* durch Ausschluss aus dem Verein (§ 8);

* durch Tod;

* durch Auflésung des Vereins;
Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung gegen-
tiber dem Vorstand. Der Austritt kann nur zum Ende eines Jahres unter Einhaltung ei-
ner Kiindigungsftist von vier Wochen erklért werden.
Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle An-
spriiche aus dem Mitgliedschaftsverhéltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus
dem Mitgliedschaftsverhiltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben
hiervon unberiihrt.
Vereinseigene Gegensténde sind dem Verein herauszugeben oder wertméBig abzugel-

ten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzahlung iiberzahlter Bei-
trige zu.

§ 8 - Ausschluss aus dem Verein

1.

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied
» trotz schriftlicher Mahnung seinen Zahlungsverpflichtungen nicht nach-
kommt;

» grobe Verstofe gegen die Satzung und Ordnungen schuldhaft begeht;

* in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand auf Antrag, Zur Antragstellung ist jedes
Mitglied berechtigt.
Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten.
Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu
dem Antrag auf Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Vor-
stand unter Berticksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des betroffenen
Mitglieds tiber den Antrag zu entscheiden.
Der Vorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.
Der AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirk-
sam.
Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mittels eingeschriebenen Brie-
fes mitzuteilen.
Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtmittel
der Beschwerde an die Mitgliederversammlung zu.
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Diese ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen ab Zugang des AusschlieBungsbe-
schlusses schriftlich an den Vorstand zu richten. Sie ist zu begriinden. Die Beschwerde
hat keine aufschiebende Wirkung.

Uber die Beschwerde entscheidet die néchste ordentliche Mitgliederversammlung.

Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberiihrt.

Beitriige, Gebiihren, Beitragseinzug

Es sind ein Mitgliedsbeitrag und eine Aufnahmegebiihr zu zahlen. Es kénnen abtei-
lungsspezifische Beitrédge, Umlagen und Gebiihren fiir besondere Leistungen des Ver-
eins erhoben werden.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrége, der Aufnahmegebiihr und der Gebiihren fiir besonde-
re Leistungen des Vereins, sowie die Filligkeit der Mitgliedsbeitriige bestimmt der
Vorstand durch Beschluss. Uber die Erhebung und Héhe von abteilungsspezifischen
Beitrdgen und Umlagen entscheidet ebenfalls der Vorstand durch Beschluss. Umlagen
kdnnen bis zum Sechsfachen des jéhrlichen Mitgliedsbeitrages festgesetzt wer-
den. Beschliisse {iber Beitragsfestsetzungen sind den Mitgliedern schriftlich bekannt
zu geben.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung und der
Anschrift mitzuteilen.

Mitglieder, die nicht am Lastschriftverfahren teilnehmen, tragen den erhéhten Verwal-
tungsaufwand des Vereins durch eine Bearbeitungsgebiihr, die der Vorstand durch Be-
schluss festsetzt,

Von Mitgliedern, die dem Verein eine Einzugserméchtigung erteilt haben, wird der
Beitrag zum Filligkeitstermin eingezogen.

Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen,
sind dadurch entstehende Bankgebiihren durch das Mitglied zu tragen.

Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Félligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, be-
findet sich das Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug. Der ausstehende
Beitrag ist dann bis zu seinem Eingang gem#B § 288 Absatz 1 BGB mit 5 Prozent-
punkten iiber dem Basiszinssatz nach § 247 BGB zu verzinsen.

Féllige Beitragsforderungen werden vom Verein auBergerichtlich und gerichtlich gel-
tend gemacht. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfillen Beitragsleistungen oder -pflichten
ganz oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am Last-
schriftverfahren erlassen.

Mitgliederrechte minderjihriger Vereinsmitglieder

Kinder bis zum 7. Lebensjahr und andere Personen, die als geschiftsunfihig im Sinne
der Regelungen des BGB gelten, konnen ihre Mitgliederrechte nicht persénlich ausii-
ben. Diese werden durch ihre gesetzlichen Vertreter wahrgenommen.

Kinder und Jugendliche zwischen dem 7. und 18. Lebensjahr iiben ihre Mitglieder-
rechte im Verein personlich aus. Ihre gesetzlichen Vertreter sind dagegen von der
Wahrnehmung ausgeschlossen.



3. Mitglieder bis zum 16. Lebensjahr sind jedoch vom Stimmrecht in der Mitgliederver-
sammlung ausgeschlossen. Das Stimmrecht kann jedoch in der Jugendversammlung
im vollen Umfang ausgetibt werden.

§ 11  Ordnungsgewalt des Vereins
1. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsord-
nungen zu beachten, einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und Entschei-
dungen der Vereinsorgane, Mitarbeiter und Ubungsleiter Folge zu leisten.
2, Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach § 8 dieser Satzung zum Vereinsausschluss
fithren kann, kann auch nachfolgende Vereinsstrafen nach sich ziehen:
* Ordnungsstrafe bis 500,00 Euro

* befristeter Ausschluss vom Trainings- und Ubungsbetrieb.

3. Das Verfahren wird vom Vorstand eingeleitet.
Im Weiteren findet § 8, Absatz vier bis neun entsprechende Anwendung
Sy Der Vorstand kann die Vereinsstrafe festsetzen.

§ 12  Die Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:

* die Mitgliederversammlung;
* der geschiftsfithrende Vorstand;

* der erweiterte Vorstand (,,Verwaltung®)

§ 13  Vergiitung der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1. Die Vereins- und Organdmter werden grundsétzlich ehrenamtlich ausgetibt, soweit
nicht diese Satzung etwas anderes bestimmit.

2. Der Vorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Ver-
hiltnisse und der Haushaltslage beschlie8en, dass Vereins- und Organdmter entgeltlich
auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalierten
Aufwandsentschiddigung ausgeiibt werden. Fiir die Entscheidung liber Vertragsbeginn,
Vertragsinhalte und Vertragsende ist der geschéftsfithrende Vorstand zustéindig. Der
geschiftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirt-
schaftlichen Verhiltnisse und der Haushaltslage Auftrage tiber Tatigkeiten fiir den
Verein gegen eine angemessene Vergiitung oder Honorierung an Dritte vergeben.

3. Zur Erledigung der Geschéftsfithrungsaufgaben und zur Fiihrung der Geschéftsstelle
ist der geschiftsfithrende Vorstand erméchtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Ver-
hiltnisse und der Haushaltslage einen Geschéftsfithrer und/oder Mitarbeiter fiir die
Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist der geschéftsfiihrende Vorstand ermichtigt,
zur Erfiillung der satzungsgemiBen Zwecke Vertrige mit Ubungsleitern abzuschlie-
Ben. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der 1. Vorsitzende.

4, Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungser-
satzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tétigkeit
fiir den Verein entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der
Sparsamkeit zu beachten. Der Gesamtvorstand kann durch Beschluss im Rahmen der
steuerrechtlichen Moglichkeiten Aufwandspauschalen festsetzen.
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Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 6 Monaten
nach seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewihrt,
wenn die Aufwendungen mit priiffihigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen
werden,

Einzelheiten kann die Finanzordnung regeln.

Die ordentliche Mitgliederversammlung

Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Jahr statt.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen mit Bekanntmachung und Einladung in der Vereinszeitung unter Angabe der
Tagesordnung einberufen. Die Tagesordnung setzt der Vorstand durch Beschluss fest.
Jede ordnungsgemaB einberufene Mitgliederversammlung ist unabhéingig von der An-
zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfihig.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von
einem anderen Mitglied des Vorstandes geleitet. Ist kein Vorstandsmitglied anwesend,
bestimmt die Versammlung den Leiter. Der Versammlungsleiter bestimmt den Proto-
kollfiihrer.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn der Antrag
auf geheime Abstimmung gestellt wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversamm-
lung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufithren, wenn dies von mindestens 1/5 der
erschienenen Stimmberechtigten verlangt wird.

Die Entscheidungen der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als ungiiltige Stimmen gewertet. Zur Anderung
der Satzung und zur Anderung des Vereinszwecks ist eine Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das
vom Versammlungsleiter und vom Protokollfiithrer zu unterzeichnen ist.

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversamm-
lung ein Stimmrecht. Wihlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres.
Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht ist nicht {ibertrag-
bar.

Jedes stimmberechtigte Mitglied kann bis spétestens zwei Wochen vor dem Tag der
Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich beantragen, dass weitere Angele-
genheiten nachtriglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Antrige auf Satzungsin-
derung und Anderung des Vereinszwecks sind den Mitgliedern nach Ablauf der An-
tragsfrist zu ibersenden. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitgliederver-
sammlung die Tagesordnung entsprechend zu erginzen.

Zustindigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fiir folgende Vereinsangelegenheiten
Zustédndig:

Entgegennahme der Berichte des Vorstands;

Entgegennahme der Kassenpriifberichte;
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Entlastung des Vorstands;

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands;

Wahl der Kassenpriifer;

Anderung der Satzung und Beschlussfassung {iber Auflosung oder Fusion des Vereins;
Beschlussfassung tiber Beschwerden bei Vereinsausschliissen oder Vereinsstrafen;
Beschlussfassungen iiber eingereichte Antrége.

Die auBerordentliche Mitgliederversammlung

Der Vorstand kann jederzeit eine auBBerordentliche Mitgliederversammlung einberu-
fen.

Diese muss einberufen werden, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn
die Einberufung von 20 % aller Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Griinde vom Vorstand verlangt wird. Fiir die aulerordentliche Mitgliederver-
sammlung gelten § 13, §14 Absitze 3-10 sowie §15 entsprechend.

Der geschiiftsfithrende Vorstand
Der geschiftsfithrende Vorstand gem. § 26 BGB (Vorstand) besteht aus:

* dem/der 1. Vorsitzenden;

* dem/der 2. Vorsitzenden;

* dem/der Geschéftsfiihrer/in;
* dem/der Schatzmeister/in;

* dem/der Schriftfithrer/in;

Der Verein wird gerichtlich und auBBergerichtlich durch zwei Mitglieder des geschifts-
fithrenden Vorstandes, darunter der 1. Vorsitzende oder der 2. Vorsitzende, vertreten.
Die Bestellung der Mitglieder des Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitglieder-
versammlung. Die Amtsdauer betrédgt zwei Jahre. Wiederwahl ist zuléssig. Die Wahl
erfolgt einzeln.

Aufgabe des Vorstandes ist die Leitung und Geschiftsfithrung des Vereins. Er ist flir
alle Aufgaben zusténdig, die nicht durch die Satzung oder Ordnung einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind. Der Vorstand ist berechtigt, bei Bedarf aufgabenbezo-
gen fiir einzelne Projekte oder befristet besondere Vertreter nach § 30 BGB zu bestel-
len und diesen die damit verbundene Vertretung und Geschéftsfiihrung zu tibertragen.
Der geschiéftsfithrende Vorstand kann Ausschiisse bilden.

Der geschéftsfithrende Vorstand kann sich durch Beschluss eine Geschéftsordnung
geben.

Der geschéftsfithrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein
neuer Vorstand gewahlt ist. Abwesende kénnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereit-
schaft zur Wahl des Amtes vorher schriftlich erkldrt haben. Scheidet ein Mitglied des
geschiftsfiihrenden Vorstandes vorzeitig aus, so kann der geschéftsfiihrende Vorstand
fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger be-
stimmen.

Die Mitglieder des geschiftsfithrenden Vorstandes haben in der Sitzung des Vorstan-
des je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzen-
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den. Sitzungen werden durch den 1. Vorsitzenden einberufen. Der Vorstand ist be-
schlussfihig, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder anwesend sind.

Beschliisse des geschiftsfithrenden Vorstandes sind zu protokollieren.

Sitzungen des geschiftsfilhrenden Vorstandes finden regelmaBi g und in angemessenen
Absténden statt,

Der erweiterte Vorstand (,,Verwaltung®)
Der erweiterte Vorstand besteht aus

* den Mitgliedern des geschiftsfithrenden Vorstandes,
* den Abteilungsleitern,
» dem Gesamtjugendleiter,

* sowie gegebenenfalls weiteren Vorstandsmitgliedern nach Beschluss der

Mitgliederversammlung oder durch Kooptierung durch den Vorstand.

Aufgaben des erweiterten Vorstandes sind:

* Die Aufstellung des Haushaltsentwurfs und eventueller Nachtrige.
* Die Vorlage von Jahresberichten fiir die Mitgliederversammlung etc.
* Dem erweiterten Vorstand kdnnen durch den geschiftsfithrenden Vorstand

weitere Aufgaben zugewiesen werden, die laut §17 Absatz 2 in den Aufga-
benbereich des geschiftsfithrenden Vorstandes fallen.

Die Mitglieder des erweiterten Vorstandes haben in der Sitzung je eine Stimme. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden. Sitzungen werden
durch den 1. Vorsitzenden einberufen. Der erweiterte Vorstand ist beschlussfihig,
wenn mindestens die Hlfte der Vorstandsmitglieder anwesend ist. Sitzungen des er-
weiterten Vorstandes (,,Verwaltung®) finden regelmifig und in angemessenen Ab-
stinden statt.

Abteilungen

Der Vorstand kann die Griindung von Abteilungen beschlieBen.

Jede Abteilung wihlt fiir die Dauer von zwei Jahren einen Abteilungsleiter. Bis zur
Wahl des Abteilungsleiters leitet ein Mitglied des geschiftsfiihrenden Vorstandes die
Abteilung kommissarisch. Der Vorstand besttigt die Abteilungsleiter durch Be-
schluss. Die Bestitigung kann unter Angabe von Griinden abgelehnt werden. Die Mit-
glieder der Abteilung miissen dann erneut einen Abteilungsleiter wihlen. Wird der ab-
gelehnte Abteilungsleiter erneut gewihlt, bestitigt die Mitgliederversammlung den
Abteilungsleiter. Lehnt die Mitgliederversammlung den gewihlten Abteilungsleiter
ab, muss die Abteilung einen neuen Abteilungsleiter wihlen. Die Abteilungsleiter sind
Mitglied des Gesamtvorstandes.

Die Abteilungen kénnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung
bedarf der Genehmigung des Vorstandes.

Kassenpriifer
Die Mitgliederversammlung wihlt zwei Kassenpriifer, die nicht dem geschiftsfithren-
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den Vorstand oder dem erweiterten Vorstand angehoren diirfen.

Die Amtszeit der Kassenpriifer und des Ersatzkassenpriifers entspricht der des Ge-
samtvorstandes.

Die Wiederwahl fiir eine weitere Amtszeit ist zul4ssig.

Die Kassenpriifer priifen einmal jéhrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung dariiber
einen Bericht.

ALTESTENRAT (SCHIEDSGERICHT)

Der Altestenrat ist das Schiedsgericht des Vereins. Er entscheidet nach Anrufung
durch den Vorstand oder durch die Mitgliederversammlung tiber alle die Verwaltung
nicht betreffenden Streitigkeiten. Dem Spruch des Schiedsgerichts hat sich jede Partei
zu unterwerfen. Gegen denselben gibt es keine Berufung, ausgenommen einen auf
Ausschluss eines Mitglieds abzielenden Beschluss. Der Altestenrat setzt sich aus min-
destens drei Mitgliedern zusammen und wird durch die Mitgliederversammlung fiir
die Dauer von zwei Jahren gewihlt.

Vereinsordnungen

Der Vorstand ist erméchtigt durch Beschluss folgende Ordnungen zu erlassen:
* Beitragsordnung
* Finanzordnung
* Geschiftsordnung etc.

Diese Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung,.

Haftung

Ehrenamtlich Tétige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergiitung 720 Euro im Jahr
nicht {ibersteigt, haften fiir Schidden gegeniiber den Mitgliedern und gegentiber dem
Verein, die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Tétigkeit verursachen, nur fiir Vor-
satz und grobe Fahrléssigkeit.

Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhéltnis nicht fiir fahrlédssig
verursachte Schiden, die Mitglieder bei der Ausilibung des Sports, bei Benutzung von
Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden,
soweit solche Schiden nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

Datenschutz im Verein
Zur Erfullung der Zwecke des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen Vor-
gaben des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten tiber persén-
liche und sachliche Verhéltnisse der Mitglieder im Verein gespeichert, iibermittelt und
verédndert.
Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:

* Auskunft liber die zu seiner Person gespeicherten Daten;

* Berichtigung tiber die zu seiner Person gespeicherten Daten;
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* Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupte-
ten Fehlern weder deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen 14sst;
* Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung
unzuldssig war.
Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Titigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem der jeweiligen Auf-
gabenerfiillung gehorenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuging-
lich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tiber das Ausscheiden
der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Auflésung des Vereins

Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitglie-
derversammlung beschlossen werden. Zur Auflssung des Vereins ist eine Mehrheit
von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlieBt, sind im Falle der Aufls-
sung der 1. und 2. Vorsitzende als die Liquidatoren des Vereins bestellt.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwe-
cke fallt das nach Beendigung der Liquidation vorhandene Vereinsvermdgen an die
Stadt Niirnberg zuriick.

Im Falle einer Verschmelzung mit einem anderen Verein fillt das Vermdgen nach
Vereinsauflosung an den neu entstehenden Verein bzw. den aufnehmenden Verein, der
es ausschlieBlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

Giiltigkeit dieser Satzung

Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung)
am 11. Juni 2016 einstimmig beschlossen.

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auBer Kraft.



